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Université Claude Bernard :\-

Campagne d’emplois 2026 — session complémentaire

Enseignants du Second Degré

Discipline : Economie et gestion
Profil synthétique : Management, économie-droit, gestion, entrepreneuriat
Composante : Polytech Lyon, département de formation « Ouverture Vers |'Entreprise »

Profil détaillé ENSEIGNEMENT :

0 Dispenser des enseignements au sein du tronc commun en management, économie, gestion, entrepreneuriat pour
les six spécialités d’ingénieur de Polytech Lyon ;

0 Conduire une adaptation continue des programmes d'enseignement et mettre en oceuvre des méthodes
pédagogiques innovantes, privilégiant en particulier les petits groupes, par projet, dans une approche par
compétences.

O Responsabilités :

e Mettre en ceuvre le programme de formation de tronc commun (environ 1300 heures de cours) en
participant a I'ingénierie pédagogique avec les équipes des 6 départements de spécialités ;

e Piloter les intervenants dans le tronc commun: sélection, animation et gestion de vacataires
professionnels ;

e Animer la formation a la création d'entreprise obligatoire en premiere année de cycle ingénieur et la
développer;

e Participer aux activités professionnalisantes proposées aux éléves ingénieurs tout au long de leur cursus
(encadrement des projets, suivi de stages...)

Compétences attendues :

0 Etre apte a intervenir transversalement dans toutes les dimensions de I'entreprise et son environnement
(management, économie-gestion, entrepreneuriat).

0 Construire, mettre en ceuvre et animer des situations d’enseignement en mobilisant une pédagogie active qui
sollicite I'appropriation des connaissances et la participation active des éleves dans le cadre de I'approche par
compétences adoptée a Polytech Lyon ;

0 Disposer d’une véritable aisance relationnelle pour travailler en équipe, dialoguer avec les responsables des
départements de spécialité de Polytech Lyon, gérer les vacataires professionnels (qualités d’écoute, expérience du
travail en équipe, conduite de réunion).

Contact :

Muriel Viviers

Professeure agrégée d’économie-gestion

Responsable pédagogique des enseignements d’Ouverture Vers I'Entreprise
Référente Innovation Créativité Entrepreneuriat
muriel.viviers@univ-lyon1.fr

Tel. +33 (0)6 60 75 13 25
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